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% Ajuntament de

2 Castello

Escala: Administracié Especial, subescala Técnica, técnic/a superior
Convocatoria d’estabilitzacié concurs nim: 7/22-E

Lloc de treball: arquitecte/a: subgrup Al

Nombre de places: 2

ANUNCI

RESULTATS DE LA BAREMACIO DE L’ESTABILITZACIO EN EL CONCURS
D’ARQUITECTE/A

El tribunal qualificador del procés selectiu de referéncia fa public el resultat de la
baremacié efectuada (annex 1) i es detallen els criteris tinguts en compte en la
puntuacié de meérits:

- Quant a les titulacions académiques, s'han valorat Unicament les titulacions
académiques oficials.

- Respecte als cursos de formacié s'han valorat aquells impartits i finalitzats 17
anys abans de l'ultim dia del termini de presentacié de sol-licituds de participacio al
procés selectiu, que hagen sigut convocats, gestionats o homologats per I''VAP, per
centres de formacié de personal d'empleat public o per les organitzacions sindicals o
altres promotors dins del marc dels acords de formacié per a I'is de les
Administracions Publiques, vigents en el moment de la seua realitzacid o per les
diferents Universitats.

- Unicament han sigut tinguts en compte aquells cursos de formacié el contingut
de la qual estiguera relacionats amb la plagca convocada i aquells considerats com
d'aplicacio transversal a tota I'organitzacio.

- Unicament s'han valorat els serveis prestats i les proves superades acreditades
fefaentment.

- Constituiran borsa de treball aquells aspirants que hagen obtingut almenys 40
punts, ordenats segons la puntuacié obtinguda en el concurs, seguint l'ordre de
cadascun dels seus apartats per ordre de puntuacid i en cas d'igual puntuacio,
s'aplicaran els criteris de desempat fixats en les bases.

- Criteris de desempat; els casos d'empat produits s'han dirimit seguint les bases
de la manera seguent:

1°.- a favor de la persona amb major antiguitat en el cos, escala o agrupacié
professional objecte de la convocatoria a I'Ajuntament de Castell6 de la Plana.

2n.- a favor de la persona amb diversitat funcional que tinga major
percentatge de discapacitat.

3r.- a favor de la qui haja obtingut major puntuaci6 seguint I'ordre dels apartats
del concurs, segons les bases generals i especifiques.

4t.- a favor del sexe infrarepresentat segons grup/categoria/escala objecte de
la convocatoria.

5é.- En cas de persistir I'empat per ordre alfabétic primer cognom de les
persones empatades, iniciant-se I'ordre per la lletra que ha resultat del sorteig celebrat
a aquest efecte.
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Per tot aix0, el tribunal proposa el nomenament de les seglients persones per
haver obtingut la major puntuacioé:

1.- SARA LLORENS PINANA.
2.- CARLOS COSMEN GARCIA

Aixi mateix, i segons el que es disposa en les bases reguladores del procés, es
concedeix un termini de cinc dies habils comptadors a partir del segient al de la
publicacié dels resultats, a fi que les persones aspirants realitzen les al-legacions que
consideren oportunes, i, en el cas de no haver-ne cap, d’al-legacid, la present proposta
esdevindra definitiva.

La secretaria del tribunal qualificador,

(document firmat electronicament al marge)

=
<
a
N~
0
o
=
N
I
N
I
=
o
x
=
2
<
I
w
—
<
D
«©
[}
Te}
i=1
k)
o
®
b}
o
=
o
Q
o

B
@
o
2
[72]
[
<
(o}
el
Q
2
1)
o
=
=
c
9
[53
@
&2
=
3]
>

al

o

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 3



Ajuntament de

Castelld

ANNEX |
on | APEuoos | SUERENGA Inruacion) cussos | oiowas | SUEERACIN | rora,
(Max.60) : . (Max 10)

1| ***623H |LLORENS P, S 54,000 0,00 20,00 2,75 10 86,750
2[ ***890A |COSMEN G, C 40,950 3,50 16,00 4,75 10 75,200
3| ***=*225C |CERVEROT, L 28,675 0,00 20,00 1,75 10 60,425
4| w*x]154X  |LLORENS H, A 31,150 5,00 20,00 1,75 1 58,900
5| ***006R |ESPIS, B 33,625 0,00 20,00 2,75 2 58,375
6| ****421J |[MICOLAF, R 23,775 0,00 20,00 3,00 10 56,775
7| *+696S |PINANA S, P 16,775 5,00 20,00 5,00 10 56,775
8| ***028B |MARTINP, A 13,500 4,75 20,00 3,00 10 51,250
9[ **3090Q |[MOTOS B, A 25,500 0,00 20,00 1,75 4 51,250
10( ***064B |GARCIA B, D 16,200 0,00 20,00 3,75 10 49,950
11 **507G |ESCRIGR, | 17,775 3,50 20,00 3,00 5 49,275
12 *+058B |LORENTE V, M 10,100 3,50 20,00 5,00 10 48,600
13( ***831Z |MALLASEN G, R 31,750 1,50 14,50 0,00 0 47,750
14| =+=532]  [MUNOZ P, A 12,825 0,00 20,00 3,50 10 46,325
15( ***488J |FRANCH G, E 21,750 0,00 20,00 2,75 0 44,500
16| *****263S |POBO B, M 2,750 0,00 20,00 3,50 10 36,250
17| *=*=+870G |[ALBORCH YV, B 2,375 0,00 20,00 3,75 10 36,125
18| **271H [NUNEZ G, M 6,150 5,00 20,00 4,75 0 35,900
19| *721F |[CERDAR, N 1,750 0,00 20,00 5,00 6 32,750
20| *****141D |[PARDO M, R 11,875 0,00 11,25 2,00 5 30,125
21 ***=355S |GARCIA-BROCH M, M 8,800 5,00 8,50 3,75 4 30,050
22| ****976T |FERRANDIS P, B 9,700 3,50 14,00 2,75 0 29,950
23] ***299X |PALAUT, S 1,625 0,00 19,25 3,25 5 29,125
24| ***g48W |DAUDEN V, L 0,500 5,00 16,25 1,75 0 23,500
25| ****001S [VICENB,J 0,000 0,00 17,00 4,50 0 21,500
26 ****652P |ARAGO S, X 0,000 1,25 5,00 4,25 0 10,500

L'orde establit regira a I'efecte de la constitucié de la corresponent borsa de treball que, segons les Bases que regulen la present
convocatoria, estara constituida per aquelles persones aspirants que hagen obtingut almenys 40 punts.
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