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Consell Social

Ciutat de Castello de la Plana

. PRESENTACIO

Actualment les ciutats afronten nous desafiaments dimanants d'una societat
en continu canvi, cada vegada més globalitzades, que necessiten, per a abordar la seua
problematica, una via permanent de reflexié i pensament, perqué la ciutat ja no és només
el nucli urba on es conviu i es reben uns serveis, sind quelcom molt més complex, que
requereix idees i la seua posada en practica. La vida dels ciutadans i de les ciutadanes
dependra hui i, el que és més important, en el futur, del model de ciutat que es

desenvolupe.

L'article 131 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim
local preveu per als grans municipis la creacié d'un Consell Social de la Ciutat com un
organ participatiu, de caracter consultiu, en qué s'integren les principals organitzacions
socials i econdmiques del municipi, centrat essencialment en el camp del
desenvolupament local i de la planificacid estratégica urbana, ambits que estan adquirint

una importancia essencial en les politiques locals.

L'important creixement urba de Castellé de la Plana va aconsellar I'aplicacié
del nou regim juridic previst en aquesta llei per als municipis de gran poblacié, la qual
cosa es va fer efectiva amb I'entrada en vigor de la Llei 12/2005, de 22 de desembre, de
la Generalitat Valenciana, que va comportar la creacié del Consell Social de la Ciutat,
caracteritzat per integrar-hi no sols representants de les associacions veinals, siné també
d'altres organitzacions que representen els sectors econdmics, professionals i socials de

la ciutat.

Aquest informe resumeix l'activitat desenvolupada pel Consell durant I'any
2022 i s'elabora per a fer complir I'article 22 del seu reglament, i per a coneixement de

tota la ciutadania.
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Il. EL CONSELL SOCIAL DE LA CIUTAT DE CASTELLO DE LA PLANA

El Consell Social de la Ciutat de Castellé de la Plana es va constituir per
primera vegada en data 22 de juny de 2010, configurat com I'6rgan consultiu del govern
de la ciutat de Castellé de la Plana, la missié fonamental del qual és la d'oferir un espai
de pensament estratégic que oriente i servisca de suport a la gestio dels principals temes
i assumptes publics de la ciutat, amb el fi ultim d'aconseguir la millora de la qualitat de
vida de la seua ciutadania en el marc d'un desenvolupament urba sostenible, aixi com de
participacié, ampli i plural, esfera publica de discussio sobre la ciutat i el seu futur, i forum
obert per a promoure estratégies sobre la ciutat de Castellé6 de la Plana, sobre la seua

situacio i sobre els models alternatius de ciutat.

Per a aix0, el Ple de I'Ajuntament, en la sessio ordinaria celebrada el dia 28
de maig de 2009 (BOP num. 84, de 11.07.2009), va aprovar el seu reglament organic,
modificat per acord de 18 de juliol de 2013 (BOP num. 108, de 7.09.2013), aixi com un
reglament intern de funcionament de les seues comissions de treball, en sessio plenaria
ordinaria celebrada el 25 de novembre de 2010 (BOP nim. 22 de 19.02.2011).

El 10 de desembre de 2019 va tindre lloc la sessié extraordinaria constitutiva
del nou Consell Social, una vegada renovada la seua composicié, a consequéncia de la
constitucio, el dia 15 de juny de 2019, de l'actual corporacié municipal, resultant de les
eleccions municipals celebrades el dia 26 de maig de 2019, tal com estableix l'article 8 del

Reglament organic del Consell Social. Aquest és el Tercer Consell des de la seua creacio.

La composiciéo del Ple del Consell és la que s'estableix en l'article 7 del
reglament esmentat, en qué es troben les principals organitzacions socials, professionals

i veinals més representatives i les institucions més rellevants amb seu a la ciutat.
Té les funcions seguents, tal com preveu l'article 5 del seu reglament organic:

a) Emetre un informe sobre el Pla General d'Ordenacié Urbana de Castellé en

ocasio de la seua revisido o modificacid substancial.

b) En vista del pressupost aprovat, proposar els criteris 0 recomanacions per

a elaborar el pressupost de I'exercici seglent.

c) Emetre informes, estudis i propostes en matéria de planificacio estratégica
de la ciutat, grans projectes urbans i de desenvolupament social, cultural, econdmic i
ambiental de la ciutat, a requeriment de l'alcalde/essa o dels drgans de govern de

I'Ajuntament.

d) Canalitzar les demandes i propostes socioecondomiques procedents

d'associacions i institucions amb activitat econdomica i social en I'ambit de la ciutat sense

Informe anual activitat CSC any 2022
EXPT 12522/2023

4



Consell Social

Ciutat de Castello de la Plana

representacio en el Consell Social, i actuar com a via de participacié i dialeg dels distints

interlocutors socials en l'analisi d'aquestes propostes.

e) Promoure la participacié ciutadana i la millora de la qualitat de la

democracia local a Castello.

f) Regular el seu propi régim d'organitzacié i funcionament intern, en

desenvolupament d'aquest reglament.

g) Qualssevol altres funcions que les disposicions legals o el Ple municipal li

encomanen.

lll. ORGANIGRAMA DE TREBALL DEL CONSELL SOCIAL

Un any més, es presenta l'activitat duta a terme durant I'any 2022.

S'ha continuat treballant amb el mateix marc organitzatiu: les comissions de
treball sotmeten els seus informes proposta a consideracié del Ple com a d6rgan maxim de

decisio en el Consell.

No era convenient que la comissio de treball que havia de proposar els criteris
i recomanacions per a l'elaboracio del Pressupost de I'Ajuntament de I'any 2023, per rad
del calendari de celebracié del Ple del Consell i d'aprovacié del propi pressupost,
demorara la seua constitucio, per la qual cosa es va considerar convenient convocar, en
funcions, la comissid6 de treball amb els membres designats anteriorment per a
I'elaboraci6 de l'informe del Pressupost de I'any 2022 (creada per acord plenari de 10 de
desembre de 2019 i designats els seus membres en la sessidé de 21 de juny de 2022),
pero6 amb alguns canvis quant als components que s'alternen (representants
d'associacions ciutadanes i sindicats), que van iniciar els treballs d'estudi el dia 31 de

maig.

PLE
CONSELL SOCIAL

52 membres

COMISSIO DE TREBALL SECRETARIA GENERAL DEL PLE
D'HISENDAIDE
DESENVOLUPAMENT ECONOMIC
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1. EL PLE

TREBALL REALITZAT. SESSIONS

El Ple del Consell Social es va reunir durant l'any 2022 en sessio
extraordinaria el dia 21 de juliol.

S'hi van tractar els assumptes segulents:

Data: 21/07/2022 Caracter: extraordinaria

Assumptes tramitats

* Es va aprovar l'acta de la sessio extraordinaria celebrada el dia 25 de novembre de
2021.

* La Presidéncia del Consell va informar sobre la ciutat des de l'Ultima sessio
celebrada el 25 de novembre de 2021 i sobre les actuacions que l'equip de govern
municipal pretenia desenvolupar-hi.

* Es va aprovar l'informe dels assumptes tramitats pel Consell Social de la Ciutat de
Castello de la Plana corresponent a I'any 2021.

* Es va aprovar l'informe de la Comissié de Treball d'Hisenda i de Desenvolupament
Econdmic sobre criteris i recomanacions per a l'elaboracié del Pressupost municipal
de 2023.

* Es va donar compte del Pla d'acci6 de I'Agenda Urbana Castellé 2030.

* Es va avaluar el primer Pla d'ocupacié estratégica i es va donar compte de la
tramitacié del segon.

ll.2. LA CO!VIISSI() DE TREBALL D'HISENDA | DESENVOLUPAMENT
ECONOMIC

A) COMPOSICIO

President: José Luis Lopez Ibafiez

Vocals Juan Angel Lafuente Luengo (ponent)
Emilio Agulleiro Moreno
Albert Fernandez Barbera
Maria Piedad Lejarraga Garcia

Mauro Gémez Melia
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Consell Social

Ciutat de Castello de la Plana

B) TREBALL REALITZAT. SESSIONS

La Comissio de Treball es va reunir durant l'any 2022 en sessions
extraordinaria i ordinaria els dies 31 de maig i 23 de juny, respectivament.

S'hi van tractar els assumptes seguents:

Data: 31/05/2022 Caracter: extraordinaria constitutiva

Assumptes tramitats

* Es va constituir la Comissio.

* Es van fixar les directrius per a I'elaboracié de l'informe sobre recomanacions al projecte
de Pressupost general municipal de I'any 2023.

Data: 23/06/2022 Caracter: ordinaria

Assumptes tramitats

* Es va examinar l'esborrany per a l'elaboracié de l'informe provisional sobre criteris i
recomanacions al projecte de Pressupost municipal de I'any 2023.

lll.3. D'ALTRES

A) PARTICIPACI'() | COL-LABORACIO EN ENQUESTES RELATIVES A
LA DEFINICIO DE PROJECTES D'OBRES A REALITZAR A LA CIUTAT
El mes d'abril de 2022 es va sol-licitar als membres del Consell, per part de la
Secretaria, la seua participacio i col-laboracié en sengles processos, a través de dos
enquestes breus d'opinié anonimes, per a definir els projectes d'obres de rehabilitacié de
la biblioteca municipal central i de remodelaci6 de l'avinguda Ferrandis Salvador,
iniciatives que I'Ajuntament de Castelld volia financar a través dels fons europeus Next
Generation i el Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia, amb el Programa d'impuls a
la rehabilitacié d'edificis publics promogut pel Ministeri de Transports, Mobilitat i Agenda
Urbana i amb la convocatoria extraordinaria de 2022 del Pla de sostenibilitat turistica en
destinacié promoguda pel Ministeri d'Industria, Comerg i Turisme, respectivament.

En el cas del projecte d'obres de rehabilitacié de la biblioteca municipal
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central, es tractava de renovar l'edifici amb una proposta arquitectdonica innovadora i
integral que complira els criteris de sostenibilitat, innovacié, accessibilitat i cohesié social,
exigits per a convertir la nova biblioteca en un exemple d'edificacié publica i punt de
trobada social.

La remodelacié de l'avinguda Ferrandis Salvador formava part d'un pla
integral que tenia com a objectiu posicionar la ciutat de Castell6 com una destinacio
turistica sostenible, intel-ligent i accessible. A través d'aquesta actuacié es buscava
millorar la connexié entre els visitants costaners i urbans, afavorint que els turistes es

desplagaren per tot el territori de la nostra ciutat.

B) INVITACIO A LA JORNADA DE PRE§ENTACI() DEL PLA D'ACCIO DE
L'AGENDA URBANA DE CASTELLO

El dimarts 21 de juny de 2022 es va celebrar la jornada de presentacio del Pla
d'accié de I'Agenda Urbana de Castelld, per a afrontar la sostenibilitat del futur, a la qual
van ser convidats els membres del Consell Social de la Ciutat pel seu paper clau en el
procés de formulacié estratégica d'aquesta agenda i la seua participacié activa en
diferents sessions de ftreball i tallers programats. Aquest esdeveniment es va
desenvolupar amb un format hibrid, amb I'assisténcia presencial a I'edifici Menador i amb
la possibilitat de seguir les intervencions de manera virtual.

Els objectius de la jornada van ser:

- Donar visibilitat a I'Agenda Urbana de Castell6.
- Informar la ciutadania dels processos de planificacié estratégica local.

- Posicionar Castell6 com a referent en el desenvolupament urba sostenible,
atesa la seua condicio de ciutat pilot de I'Agenda Urbana.

- Establir sinergies amb altres ciutats pilot per a intercanviar experiéncies i
bones practiques.

La jornada es va realitzar a la sala de l'actes de l'edifici Menador Espai
Cultural i va comptar amb l'assisténcia i participacio de:

Amparo Marco Gual, alcaldessa de Castelld, que va donar la benvinguda i va
presentar la jornada.

David Lucas Parron, secretari general d'’Agenda Urbana i Vivenda del
Ministeri de Transports, Mobilitat i Agenda Urbana.
Amparo Marco Gual, alcaldessa de Castell6.Agenda Urbana Espafiola

Angela de la Cruz Mera, subdirectora general de Politiques Urbanes del
Ministeri de Transports, Mobilitat i Agenda Urbana.

Presentacié de I'Agenda Urbana de Castellé:

Carmen Vilanova Menero, directora de I'Oficina de Planificacio i Proteccio
Economica de I'Ajuntament de Castell
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Ciutat de Castello de la Plana

Taula redona: “Planificacion estratégica para ciudades resilientes”
Modera: Angela de la Cruz Mera, subdirectora general de Politiques Urbanes
del Ministeri de Transports, Mobilitat i Agenda Urbana.

Sergio Serna Sanchez, soci i director de TECH Friendly

Patricia Molina Costa, directora de I'area de Ciutat, Territori i Medi Ambient de
Tecnalia

Blanca Pedrola Vidal, arquitecta experta en disseny urba sostenible de KUMA

Taula redona “Ciutats pilot: més enlla de 2030”
Modera: Ifiaqui Carnicero Alonso-Colmenares, director general d’Agenda
Urbana i Arquitectura del Ministeri de Transports, Mobilitat i Agenda Urbana.

Amparo Marco Gual, alcaldessa de I'Ajuntament de Castell6 de la Plana
Inés Rey Garcia, alcaldessa de I'Ajuntament de la Corunya
Pablo Hermoso de Mendoza Gonzalez, alcalde de I'Ajuntament de Logronyo

lll.4. SECRETARIA GENERAL DEL PLE

Des d'aquesta s'han realitzat totes les funcions de la secretaria del Consell

recollides en I'article 16 del seu reglament.

IV. VALORACIO DE LA COL-LABORACIO DELS SERVEIS MUNICIPALS

La valoracié de la col-laboracié prestada directament al Consell Social per part dels
Serveis Municipals, que han sigut requerits per la Presidéncia, com sempre ha sigut
valuosa i s'agraeix per la dedicacié i treball exercits, aixi com per la seua assistencia a les
sessions celebrades.

V. PROPOSTA DE TREBALL PER A L'ANY 2023

Aquest és el tercer Consell Social de la Ciutat des de la seua creacio, que
s'ha anat consolidant com a espai de trobada entre la ciutadania i el govern municipal, per
a la missi6é del qual va ser creat, posant en valor les aportacions que realitza en forma
d'informes i dictamens.
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Per part de la Presidéncia s'ha fet un esfor¢ per a donar al Consell Social, en
aquest mandat, el lloc i la visibilitat que es mereix perqué:

- Vincula I'Ajuntament de Castellé de la Plana amb els diversos sectors de la
societat representats.

- Ajuda a prendre decisions estratégiques i a afrontar els reptes de futur a la
nostra ciutat, per aixo el seu paper ha de ser fonamental en el desenvolupament de | Pla
d'accié local de 'Agenda Urbana de Castellé 2030, que va ser aprovada per acord del
Ple de data 27 de juliol de 2022.

- Es un forum de dialeg permanent, responsable, obert i plural sobre el futur
per a construir una ciutat millor, més atractiva, inclusiva, sostenible i centrada en el
benestar de tota la ciutadania i acollidora amb les persones que ens visiten o decideixen
vindre a viure a Castelld.

- Es vol continuar comptant amb la seua col-laboracié i que siga un drgan de
referéncia en matéria urbanistica, en medi ambient i en serveis socials.

Abans de fixar els objectius per a I'any 2023, s'agraeix a tots els membres del
Consell, sense excepcid, la seua contribucid per a aconseguir un futur millor per a
Castelld i, especialment, als que van formar part de la Comissid6 d'Hisenda i de
Desenvolupament Econdmic que ha elaborat els infomes dels criteris i recomanacions a
seguir en l'elaboracio del Pressupost general municipal dels anys 2022 i 2023, que van
tindre molt poc de temps per a preparar-los per a ajustar-se al calendari d'aprovaci6 del
Pressupost de ['Ajuntament; de la Comissié d'Ordenacidé del Territori, Urbanisme i
Sostenibilitat, que va elaborar l'informe de la versidé preliminar del Pla d'ordenacio
detallada de Castello i, de la Comissié d'Impuls de Castelld que, en circumstancies
complicades per a reunir-se per les restriccions sanitaries de la pandémia de la COVID-
19, va elaborar l'informe de les mesures per a la recuperacié de Castelld dels efectes
economics i socials derivats d'aquesta crisi sanitaria.

L'any 2023 tindran lloc les eleccions municipals el dia 28 de maig i, per aixo,
expirara el mandat dels consellers i conselleres, excepte els que tenen la condicié de
nats, en acabar el mandat de la corporacié municipal (article 8 del RO del Consell).

Una vegada constituida la nova corporaci® municipal resultant de les
eleccions municipals, el Consell Social haura de renovar els seus membres, sense
perjudici de la seua reeleccio. Si bé els membres del Consell continuaran exercint les
seues funcions fins al nomenament i presa de possessio dels del nou Consell.

Com a objectius per a lI'any 2023 es fixen celebrar una sessi6 extraordinaria,
ja que les preestablides en el réegim de sessions del Consell, en els mesos de juliol i

novembre, no es podran celebrar pel motiu esmentat anteriorment de renovacioé del
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Ciutat de Castello de la Plana

Consell, i publicar el present informe d'assumptes tramitats pel Consell en la pagina web
de I'Ajuntament., una vegada aprovat pel Ple i donat compte en el de la corporacio.

El Consell Social de la Ciutat continuara col-laborant en el seguiment i la
validacié de les accions concretes (OT) desenvolupades per I'Ajuntament en |'Estrategia
Edusi Castell6, amb I'Agenda Urbana Castell6 2030, en les seues diferents fases de
contrast i validacié de propostes, aixi com en tot alld que se li requerisca, en relacié amb
les sol-licituds de I'Ajuntament de Castell6 en les convocatories del Pla de recuperacio,

transformacio i resiliencia - Next Generation.

VII. EL CONSELL SOCIAL EN LA P,I:\GINA WEB DE L'AJUNTAMENT |
EN ELS MITJANS DE COMUNICACIO

La pagina web de I'Ajuntament www.castello.es, eina basica de comunicacio,

permet difondre I'activitat del Consell Social perqué la ciutadania tinga la possibilitat de
seguir-la, aixi com el seu treball des dels seus inicis i al llarg de I'any de qué es tracte,
com a maxim organ de participacié ciutadana. Per a aix0, li dedica un apartat en la Seccié
Ajuntament d'aquesta, que s'ha anat nodrint de tota la informacié generada i que
s'estructura en deu menus:

- Presentacié

- Que és?

- Seu

- Funcions

- Composicio

- Composicié del Consell Social de la Ciutat 2019-2023
- Organs i régim de funcionament

- Informes

- Fonament legal

- Normativa

L'any 2022, en l'apartat d'Informes, s'han publicat tant l'informe d'assumptes
tramitats durant el any 2021 com l'informe aprovat, en sessio de 21 de juliol, sobre criteris
i recomanacions per a elaborar el Pressupost general municipal de l'exercici de l'any
2023.

Les aparicions del Consell Social en els diferents mitjans de comunicacié

durant l'any 2022 s'han centrat, quasi amb exclusivitat, en els aspectes referits a la
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celebracio de la sessio plenaria i les de la seua comissié.

A continuacié, es presenta una relacié cronoldgica dels articles apareguts en

premsa:

MITJA DE COMUNICACIO DATA

EL MUNDO/CASTELLON
AL DIA 12/07/2022
EL PERIODICO
MEDITERRANEQ 22/07/2022
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TEMA TRACTAT (resum)

El Consell Social prioritza tributs,
habitatge i Mercat Central per a 2023:

- L'organ consultiu de I'Ajuntament suggereix
a Fadrell augmentar el parc de pisos publics i

I'ajuda en emergéncia social.

- Proposa reformar el mercat i el seu entorn i
adequar la politica tributaria a la inflacié.

El pressupost prioritzara la politica
social i la reactivacié economica.

- El Consell Social de Castell6 insta a tindre en
compte la inflacié i la factura energética.

- Acaben els plans departamentals i ara ha de

comencar la negociacié politica.

EXPT 12522/2023
12



